Deutsches
Rotes
Kreuz

Mehr als nur ein Job! Sie wollen eine sinnstiftende, abwechslungsreiche und
spannende Aufgabe und keinen bloBen Job? Menschlichkeit und
Begeisterungsfahigkeit gehéren nicht einfach so zur Arbeitsplatzbeschreibung,
sondern zu lhrer Lebenseinstellung? Sie wollen Teil einer weltweiten Bewegung sein,
statt nur flir irgendein Unternehmen zu arbeiten? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Projektleitung (m/w/d) fiir das
Projekt Fit im Alter — Mobil im
Sozialraum 66 (FAMo0S66)

Wir suchen eine Projektleitung (m/w/d) fiir das Projekt Fit im Alter — Mobil im
Sozialraum 66. Der Vertrag ist befristet bis zum 31.03.2029, Dienstort ist
Saarbriicken. Der Tatigkeitsumfang entspricht 39 Stunden pro Woche, wobei
eine Teilzeitstelle bis 75% auch moglich ist. Der Beginn ist nach Vereinbarung
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Wir erwarten Energie und
Engagement in der Umsetzung lhrer verantwortungsvollen Aufgabe.

lhre Aufgabe:

- eigenverantwortliche Projektsteuerung: Planung, Organisation und Durchfiihrung
aller Projektbausteine in enger Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamt sowie
Budgetverantwortung

- Schnittstellenmanagement: Koordination und Abstimmung mit Kreisverbanden,
Kommunen, Krankenkassen und weiteren Kooperationspartnern

- Teamfiihrung im lateralen Umfeld: Anleitung, Begleitung und Qualifizierung von
ehrenamtlichen und hauptamtlichen Akteuren im Saarland

- Berichtswesen & Evaluation: Kontinuierliche Datenerhebung, Dokumentation und
Erstellung von Forderberichten sowie Verwendungsnachweisen

lhr Profil:

- abgeschlossenes Hochschulstudium in Gesundheitswissenschaften,
Gesundheitsférderung und Pravention, Public Health, Sozialer Arbeit,
Sportwissenschaft oder vergleichbare Fachrichtungen

- Berufserfahrung im Projektmanagement

- Erfahrung in der Koordination von multiprofessionellen Teams

- sehr gute kommunikative und organisatorische Fahigkeiten sowie souveraner
Umgang mit komplexen Schnittstellen
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Unser Angebot:

- Ein attraktiver Arbeitsplatz in einem motivierten und engagierten Team

- Vollzeit bis 75% Teilzeit moglich

- die Vergltung nach dem DRK-Reformtarifvertrag zzgl. Jahressonderzahlung und
betrieblicher Zusatzversorgung, bei entsprechender Eignung bis zur EG 10

- eine optionale von uns mitfinanzierte Altersversorgung.

- die Moglichkeit des mobilen Arbeitens an bis zu zwei Tagen pro Woche

- regelmalige Fort- und Weiterbildungsangebote.

- Befristung bis zum 31.03.2029

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bewerbungen sind ab sofort moglich. Die Auswahlgesprache finden fortlaufend im
Rahmen des Ausschreibungszeitraums statt. Bitte reichen Sie lhre vollstdndigen und
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30. September 2025 ein.

DRK-Landesverband Saarland e.V.
z. H. Jannick Litz
Wilhelm-Heinrich-Str. 7-9

66117 Saarbrlicken

Tel. 0681 5004 141
litzj@drk.saarland
www.drk.saarland

Bewerbungskosten einschlielRlich mdglicher Vorstellungskosten werden nicht
erstattet, Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt.
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